GLOBAL
ENTREPENEUR




“Develop entrepreneurial
leadership through
an international experience.”
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Nesta apresentacao:

v O que é o projeto
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What i1s GE?

E um programa de intercambios da AIESEC aonde fornecemos
aos jovens estudantes a oportunidade de desenvolver habilidades
empreendedoras e de lideranca através do trabalho em Startups.
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The Objective

O objetivo é impactar a juventude de nosso pais para que
eles sejam os empreendedores globais de amanha. Para
ISSO, precisamos ajuda-los a aprimorar as suas
habilidades, proporcionando-lhes uma  experiéncia
Internacional aonde, ele ira desafiar a sua visao de mundo
e ajuda-los a ganhar uma combinacdo Unica de
experiéncia multi-cultural ,social e professional.
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Why do we need entrepreneurial
leadership?

v' Desenvolvimento das suas competéncias Técnicas:
fundamentais( tedricas) e solidas (praticas)

v' Ownership,pro-atividade e assumir responsabilidades.
v' Gerenciamento de equipe e motivacao

v  Inovacéo e Gestao da Mudanca
" V.
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Why do we need entrepreneurial leadership?

v' Desenvolvimento das suas competéncias Técnicas

v. Conhecimentos Técnicos Fundamentais (Tedricos): ligados ao estudado
durante a graduacao.

Conhecimentos Técnicos Soélidos (Praticos): ligados a aplicacao do
conhecimento adquirido em sala de aula.

<\

Intelectuais (transferir conhecimento)

Comunicacéo (redacao, gramatica, negociacao)

Sociais (ambiental, trabalho em equipe, interpessoal)

Comportamentais (iniciativa, criativa, qualidade, adaptabilidade)
Organizacionais (Resultados, gestdo de tempo,estratégia, planejamento)
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“Pressure makes
diamonds”

— Unknown author

u‘ Qﬁ

*MOSAICO

va 7



GLOBAL
ENTREPENEURIAL

A

Amanda Graciano @EN%H
IGIP. NST GE

amanda.graciano@aiesec.net



